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ZIELE RELEVANZ
• Entwicklung einer umfassenden, internetgestützten  

Lernumgebung für Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter  
in öffentlichen Verwaltungen im ländlichen Raum 

• Einfacher Zugang zu relevanten Informationen für effektivere 
und effizientere Erledigung von Verwaltungsvorgängen

• Erfahrungs- und Wissensaustausch zwischen  
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern mehrerer Kommunen 
zum „Kooperativen Wissensaufbau“

• Werkzeuge zur Unterstützung und Begleitung von  
Change Management-Prozessen in der Organisation 

• Offene Lernressourcen für Weiterbildung und  
spezielles Wissensmanagement für die Bedürfnisse  
kleiner Kommunalverwaltungen

• Wirtschaftlicher und kostengünstiger Einsatz dank  
Open Source-Elemente und -Inhalte

• Einsatz moderner und wirtschaftlicher Fortbildungskonzepte
• Entwicklung von Angeboten, bedarfsorientiert am täglichen 

Arbeitsprozess und basierend auf „Prozesskarten“
• Dokumentation und Nachvollziehbarkeit fallbezogener  

Entscheidungen mit Hilfe von „Argumentationskarten“

DIGITALE LERNLÖSUNG & TECHNOLOGIEN

EAGLE IN ALLER KÜRZE
Beginn | 1 Februar 2014

Dauer | 36 Monate

Budget | 3.2 Millionen Euro  

Aktive Beteiligung von  
ca. 80 Kommunalverwaltungen im ländlichen Raum 

in vier europäischen Ländern

Assoziierte Partner in  
Großbritannien, Irland, Deutschland,  

Luxemburg und Montenegro

www.eagle-learning.eu/de

Dieses Projekt wird durch das 7. Rahmenprogramm für Forschung,
technologische Entwicklung und Demonstration der Europäischen Union

unter der Vereinbarung Nr. 619347 finanziell gefördert.

KONSORTIUM
Sabine Moebs | Projektkoordination und  
                             benutzerorientierte Validierung

Jeanette Müller | Projektmanagement und -kommunikation

Dónal Fitzpatrick | Nutzeranforderungen

Thomas Gordon | Entwicklung der offenen Lernplattform

Jan Pawlowski | Offene Lernressourcen 

Eric Ras | Technologiebasierte Evaluierung 
Philippe Valoggia | Veränderungsmanagement 

Violeta Damjanovic | Semantische Technologien

John Traxler | Mobiles Lernen 

Snežana Šćepanović | Nutzererfahrung 

Vania Guerra Correa | Lernmethoden
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